Formular pér SYLLABUS té L éndés

Basic data of the course

Njésia akademike: Fakulteti Ekonomik

Titulli i 1Endés: Menaxhimi i NVM-ve dhe Ndérmarrésia
Niveli: Master

Statusi 1éndés: Obligative

Viti i studimeve: |

Numri i oréve né javé: 2

Vlera né kredi — ECTS: 8

Koha / lokacioni: Fakulteti Ekonomik

Mésimdhénési i IEndés: Dr. Justina Sh. Pula

Detajet kontaktuese:

Pérshkrimi i IEndés Kjo Iéndé paraget njé pasqyreé té ndérmarrésisé si si njé
proces dhe si njé stil menaxhimi. Ai shqyrton sfidat dhe
céshtjet qé sipérmarrésit e pavarur dhe menaxherét
sipérmarrés ballafagohen si nga njé perspektivé teorike
dhe praktike. Kursi fillimisht shqyrton faktorét qé
ndikojné dhe mbéshtesin aktivitetin sipérmarrés dhe
iniciativat dhe sjelljet sipérmarrése dhe inovative. Ai
shgyrton procesin e sipérmarrjes me fokus té veganté né
njohjen dhe zhvillimin e mundésive dhe faktorét kritiké
gé ndérveprojné dhe bashkéveprojné gjaté kétij procesi.
ME tej, paraget njé kornize pérmes té ciles ndérmarrjet e
reja dhe firmat e rritjes mund té krijojné sisteme
organizative, struktura dhe kultura sipérmarrése pér té
vepruar si né nivel kombétar, ashtu edhe ndérkombétar.
Jané hulumtuar burimet private té financimit té kapitalit
dhe mbéshtetja pér ndérmarrjet sipérmarrése si engjéjt e
biznesit dhe kapitalistét sipérmarrés. Pérvec késaj, do té
diskutohet gjithashtu njé pérmbledhje e mekanizmave té
tjeré t& mbéshtetjes si parget industriale/shkencore dhe
inkubatorét e biznesit.

Qéllimet e lIéndés: Ky géllim i kétij kursi éshté gé té:

* Kuptojné dhe shpjegojné konceptet e sipérmartjes,
ndérmarrjes dhe ndérmarrjeve té reja té biznesit

* Ndihmon né zhvillimin e njé kuadri pér t€ menduarit
pasi gé ofron njé skemé pér sgarimin e faktoréve dhe
Céshtjeve gé jané me réndési kritike né njé situaté té
mundésive té biznesit, ndihmon pér té treguar vendimet
dhe veprimet gé mund té jené relevante pér té dhe
identifikon elementet e nevojshme pér té gené né gjendje
pér té shfrytézuar potencialin e saj.

» Kuptojné elementét kryesoré né krijimin dhe nxitjen e
njé mjedisi t€ géndrueshém inovativ organizativ me
géllim gé té konkurrojné mé miré né njé mjedis gé
ndryshon me shpejtési si né kontekstin lokal dhe até
ndérkombétar.




Rezultatet e pritura té nxénies:

Deri né fund té kursit studenti do té jeté né gjendje té:

* Vleréson né¢ ményré kritike rolin teorik (ekonomik) té

sipérmarrésve né njé ekonomi liberale té tregut.

* Identifikon dhe vleréson faktorét qé ndikojné né€ aktivitetin

dhe sjelljen sipérmarrése

* Identifikon dhe vleréson njé€ séré tipesh dhe modele

ndérmarrjesh dhe inovacioni

* Kupton dhe vleréson rolin dhe pérdorimin e inovacionit dhe

kreativitetit né krijimin dhe mbéshtetjen e veprimeve dhe

sjelljeve sipérmarrése

* Vleréson sfidat q€ njé sipérmarrés / sipérmarrés pérballet né

fazat e planifikimit dhe nisjes sé njé sipérmarrjeje té re, por

edhe né fazat e mévonshme té rritjes

* Té€ vlerésojé n€ ményré kritike cilésimet sipérmarrése dhe

sjelljet inovative dhe sipérmarrése pérmes ekspozimit ndaj

situatave aktuale té biznesit dhe pérvojave pérmes studimeve

té rasteve dhe shembujve té jetés reale

* Demonstrimi i aftésive kérkimore dhe analitike né&

vlerésimin e mundésive dhe praktikave sipérmarrése

* Vleréson dhe faktorét dhe inputet e ndryshme gé ndikojné né

procesin e krijimit té biznesit

o  Demonstrojné njé aftesi kritik mbi hulumtimin aktual té
ndérmarrésisé, duke pérfshiré vlerésimin e boshllégeve né
njohurité ekzistuese.

e De beje nje analize te fizibilitetit per nje ndermarrje
fillestare

Kontributi né ngarkesén e studentit ( gjé qé duhet té korrespondoj me rezultatet e té

nxénit té studentit)

Oré Oré Day/week Total

Ligjérata 2 15 30
Ushtrime teorike/laboratorike 1 15 15
Puné praktike 2 1 2
Kontaktet me

mésimdhénésin/konsultimet 1 15 15
Ushtrime né teren 0
Kollokfiume,seminare 2 2 4
Detyra té shtépisé 2 15 30
Koha e studimit vetanak té studentit 5 15 30
(né biblioteké ose né shtépi)

Pérgaditja pérfundimtare pér provim 18 2 36
Koha e kaluar né vlerésim 4 2 8
(teste,kuiz,provim final)

Projektet,prezentimet ,etj 9 15 30
Gjithsej 200

Metodologjia e mésimédhénies:

Kjo lende do té bazohet né leksione interaktive dhe né
punén grupore té studentéve. Cdo leksion do té
prezantojé konceptet dhe teknikat kyce o Zhvillimi i




rezultateve té té nxénit promovohet pérmes njé séré
metodash t& mésimdhénies dhe mésimit. Né té vértetg,
éshté njé pérzierje e mésimdhénies dhe mésimit
interaktiv. Njé seri seri leksionesh 15-javore 2 orésh
(duke pérfshiré javét e konsolidimit dhe rishikimit) do té
zhvillohen. Né ¢do leksion, njé ¢céshtje specifike do té
analizohet dhe diskutohet. Do té zhvillohet njé seri
seminaresh, zakonisht neé orén e dyté té ligjératave..
Gjaté kétyre sesioneve, studentét do té kené mundési té
fitojné mé shumé njohuri té thella pér ¢éshtjet relative
pérmes prezantimeve individuale dhe diskutimeve né
grupe. Diskutimet né grupe do t'i ndihmojné studentét té
demonstrojné njohuri dhe mendim Kritik té aspekteve
relevante. Njé ose mé shumé sesione teorike do té
bazohen né prezantime video té cilat do té pasohen nga
diskutimet e grupeve analitike. Rastet studimore do té
analizohen dhe diskutohen pérmes kontributit té
leksioneve teorike. Kjo metodé do t'i ndihmojé studentét
té zhvillojné mendimin e tyre kritik, si dhe njé vetédije té
vecanté dhe té kuptuarit e ¢éshtjeve specifike. Ligjéruesit
mysafirév do te ftohen nga nga industria dhe do té
paragesin aspektet praktike té njé teme specifike té
planprogramit.

Metodat e vlerésimit:

Vlerésimi i dijeve dhe aftésive té fituara b&het
pérmes vijueshmérisé, aktivitetit, kollokviumit,
punimit seminarik dhe provimit.
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Plani i dizejnuar i mésimit:

Java

Ligjerata gé do té zhvillohet

Java e paré: Prezantimi, prezantimi i [éndés.Ndérmarrésia né njé kontekst
global
Java e dyté: Ndérmarrésia dhe Ndérmarrési

Java e treté:

Teorité Ndérmarrésisé

Java e katért:

Vetépunésimi, biznesi i vogél, zhvillimi ekonomik

Java e pesté:

Procesi i Ndérmarrésisé: Njohja e Mundésive, Korniza
teorike dhe praktike

Java e gjashté:

Vlerésimi i Mundésive, Formulimi i Konceptit dhe Analiza e
Fizibilitetit

Java e shtaté:

Kreativiteti né Puné: Roli i Kreativitetit né ndérmarrési,
Ndérmarrésia Korporatave

Java e teté:

Burimet e financimit té ekuitetit: financimi formal dhe
informale

Java e nénteé:

Rritja dhe zhvillimi i firmave ndérmarrése

Java e dhjeté:

Strategjité sipérmarrése

Java e njémbedhjeté:

Ndérkombétarizimi i firmave té vogla

Java e dymbédhjeté:

Ndérmarrési mysafir

Java e trembédhjeté:

Tema emergjente né ndérmarrési: pérkatésia etnike, gjinia,
ndérmarrésit migranté,ndérmarrésiame kohé té pjesshme,
sndérmarrésit paralelé dhe serialé.

Java e katérmbédhjeté:

Promovimi i Politikave Mbéshtetése t& Ndérmarrésisé dhe
Inovacionit, Parge Teknologjike dhe Inkubatoréve té Biznesit

Java e pesémbédhjeté:

Prezentimi i projekteve

Politikat akademike dhe rregullat e mirésjelljes:

Studenti duhet té jeté i ndérgjegjshém dhe té respektojé institucionin dhe rregullat
studimore. Duhet té respektojé orarin e ligjératave dhe té jeté i vémendshém né ligjérata.
Eshté i obliguar posedimi dhe paragitja e ID kartelés né teste dhe provim. Gjaté hartimit
té punimeve seminarike, studenti duhet t’i pérmbahet udhézimeve t€ dhéna nga
mésimdhénési pér realizimin hulumtues dhe teknik té punimit. Studentét inkurajohen qé




gjithmoné té kérkojné sgarime gjaté ligjératave. Mésimdhénési do té jeté né dispozicion
pér sgarime shtesé dhe konsultime té studentéve.




